
HỒ SƠ ỨNG VIÊN

	Vị trí ứng tuyển
	:

	Địa điểm làm việc
	:




	Họ và tênẢnh 4 x 6

	: 

	Ngày sinh (dd/mm/yyyy)
	: 

	Giới tính
	: 

	Quốc tịch
	: 

	Email cá nhân
	: 

	SĐT di động
	:




[bookmark: _GoBack]Thông tin cá nhân khác

	CMND/CCCD
	Số CMND, ngày cấp, nơi cấp

	Chiều cao (cm)
	

	Cân nặng (kg)
	

	Nơi sinh
	Tỉnh, Thành phố

	Nơi ở hiện nay
	Số nhà,phường/xã,quận/huyện,tỉnh/TP


Thông tin đào tạo
	Thời gian (từ…đến)
	Đơn vị đào tạo 1/Loại bằng cấp, trình độ/Chuyên ngành 1

	Thời gian (từ…đến)
	Đơn vị đào tạo 1/Loại bằng cấp, trình độ/Chuyên ngành 1

	Thời gian (từ…đến)
	Khóa đào tạo 1/Chứng chỉ 1

	Thời gian (từ…đến)
	Khóa đào tạo 2/Chứng chỉ 2


Kinh nghiệm làm việc 
	Thời gian (từ…đến)
	Công ty 1

	
	· Chức danh công việc
· Mô tả công việc cụ thể
· Mức lương
· Loại Hợp đồng lao động
· Lý do nghỉ việc

	Thời gian (từ…đến)
	Công ty 2

	
	· Chức danh công việc
· Mô tả công việc cụ thể
· Mức lương
· Loại Hợp đồng lao động
· Lý do nghỉ việc

	Thời gian (từ…đến)
	Công ty 3

	
	· Chức danh công việc
· Mô tả công việc cụ thể
· Mức lương
· Loại Hợp đồng lao động
· Lý do nghỉ việc


Anh/chị Vui lòng trả lời một số câu hỏi dưới đây:
	· Anh/chị có thêm làm ngoài giờ (Có/Không)?
	

	· Anh/chị có thể sẵn sàng đi công tác (Không/Thỉnh thoảng/Thường xuyên)?
	

	· Mức lương gộp mong muốn (VND/Tháng)?
	

	· Nếu được tuyển dụng, khi nào Anh/chị có thể bắt đầu công việc?
	

	· Trước đây Anh/chị đã từng làm việc tại VIB chưa? (Vui lòng ghi rõ chức cụ và thời gian làm việc nếu có)
	

	· Anh/Chị có người thân làm trong Ngân hàng VIB hiện nay? (Nếu có, vui lòng ghi rõ họ tên và mối quan hệ)

	



Tôi xin cam đoan những thông tin cung cấp trên đây là chính xác và đầy đủ về cá nhân, quá trình làm việc của tôi và cam kết chịu trách nhiệm theo luật lao động và nội quy lao động của VIB nếu có bất cứ thông tin gì không đúng sự thật. 

Tôi chấp thuận việc kiểm tra và đối chứng về những thông tin tôi đã khai ở trên cũng như các tham chiếu khác cần thiết cho quá trình tuyển dụng của VIB.

Người nộp đơn 
(Ký và ghi rõ họ tên)





-----------------------------------

